
劳动保障监察行政处理决定书
                                    韶曲人社监理字〔2025〕第30号
被处理单位：韶关市曲江区华辉美食店

统一社会信用代码：92440221MABTQ4Q28P

地址：韶关市曲江区马坝镇府前西路源河鸿景3号综合楼首层6、7号商铺

经营者：华广，联系电话：13823295420
案由：韶关市曲江区华辉美食店拖欠员工工资。

认定的事实：1.孔先丽向本局投诉，称其于2024年10月至2024年11月期间在你单位从事服务员工作，被拖欠工资余款合计5000元。

2.伦子涵、谢楚涵向本局投诉，称其二人于2024年7月至2024年8月期间在你单位从事服务员工作，被拖欠工资余款合计2590元。
为查清事实，本局对该欠薪投诉进行立案调查处理。本局分别于2024年12月11日、2025年2月8日通过邮寄送达、网上公告送达的方式向你单位送达了《劳动保障监察限期改正指令书》（韶曲人社监字〔2024〕第337号）、《劳动保障监察限期改正指令书》（韶曲人社监字〔2024〕第349号），你单位未在限期内对被拖欠工资的工人的信息及金额进行核实确认，未在限期内支付工人的工资，也未将整改情况和相关情况证明书面报送本局。本局于2025年4月31日通网上公告送达的方式向你单位送达了《劳动保障监察行政处理告知书》（韶曲人社监理告字〔2025〕第16号），你单位未在限期内支付工人的工资，亦未在限期内向本局提出陈述和申辩理由。本局依据《广东省工资支付条例》第四十八条第一款之规定，对工人提出被拖欠的工资数额作出认定。现查明，你单位拖欠孔先丽、伦子涵、谢楚涵三人的工资合计7590元。

上述事实有投诉登记表、工人工资表、投诉人身份证复印件、微信聊天记录截图、营业执照复印件、劳动保障监察文书及送达回执等证据证明。 
你单位的行为违反了《中华人民共和国劳动法》第五十条、《广东省工资支付条例》第十条规定。依照《劳动保障监察条例》第十八条、《广东省劳动保障监察条例》第四十五条、《关于实施<劳动保障监察条例>若干规定》第三十五条、三十六条、《广东省工资支付条例》第四十七条、第五十六条的规定，本局给予下列行政处理：

1、向孔先丽、伦子涵、谢楚涵等3人支付被拖欠的工资合计7590元。

2、逾期不支付的，按照上述应支付金额50%的标准，向劳动者加付赔偿金。

你单位应在接到本决定书之日起15日内履行完毕。逾期不履行本决定的，本局将依法申请人民法院强制执行。

如不服本决定，可于收到本决定书之日起60日内向韶关市曲江区人民政府申请行政复议，或者在六个月内直接向当地人民法院提起行政诉讼。行政复议或者行政诉讼期间，本决定不停止执行。

韶关市曲江区人力资源和社会保障局     

                         2025年5月19日



