
劳动保障监察行政处理决定书
                                    韶曲人社监理字〔2025〕第27号
被处理单位：湖南锦宬建筑劳务有限公司

统一社会信用代码：91430481MACTAELNXY

地址：湖南省衡阳市耒阳市五里牌街道五里牌居委会育才路10栋1层0102

法定代表人：刘华乃，联系电话：15575535777
案由：由湖南锦宬建筑劳务有限公司承接的韶关市生态循环养殖产业曲江区樟市“光伏+牛蛙”示范项目拖欠工人工资。

认定的事实：黄善庭向本局举报投诉，称其及工友曹善方二人于2023年6月至8月期间在你单位承接的韶关市生态循环养殖产业曲江区樟市“光伏+牛蛙”示范项目从事泥水工作，被拖欠工资合计18840元。
为查清事实，本局对该欠薪投诉进行立案调查处理。本局于2025年2月27日通过邮寄送达的方式向你单位送达《劳动保障监察限期改正指令书》（韶曲人社监字〔2025〕第51号），你单位拒收该文书，本局于2025年4月11日通过公告送达的方式向你单位送达了该文书，你单位未在限期内对被拖欠工资的工人的信息及金额进行核实确认，未在限期内支付工人的工资，也未将整改情况和相关情况证明书面报送本局。本局于2025年4月20日通过邮寄送达的方式向你单位送达了《劳动保障监察行政处理告知书》（韶曲人社监理告字〔2025〕第37号），你单位未在限期内支付工人的工资，亦未在限期内向本局提出陈述和申辩理由，本局依据《广东省工资支付条例》第四十八条第一款之规定，对工人提出被拖欠的工资数额作出认定。现查明，你单位承接的韶关市生态循环养殖产业曲江区樟市“光伏+牛蛙”示范项目拖欠黄善庭、曹善方二人的工资合计18840元。

上述事实有投诉登记表、工人工资表、投诉人身份证复印件、施工照片、劳动保障监察调查询问笔录、劳动保障监察文书及送达回执等证据证明。 
你单位的行为违反了《中华人民共和国劳动法》第五十条、《广东省工资支付条例》第十条规定。依照《劳动保障监察条例》第十八条、《广东省劳动保障监察条例》第四十五条、《关于实施<劳动保障监察条例>若干规定》第三十五条、三十六条、《广东省工资支付条例》第四十七条、第五十六条、保障农民工工资支付条例》第三十条、五十三条的规定，本局给予下列行政处理：

1、向黄善庭、曹善方支付拖欠的工资18840元。

2、逾期不支付的，按照上述应支付金额50%的标准，向劳动者加付赔偿金。

你单位应在接到本决定书之日起15日内履行完毕。逾期不履行本决定的，本局将依法申请人民法院强制执行。

如不服本决定，可于收到本决定书之日起60日内向韶关市曲江区人民政府申请行政复议，或者在六个月内直接向当地人民法院提起行政诉讼。行政复议或者行政诉讼期间，本决定不停止执行。

韶关市曲江区人力资源和社会保障局     

                         2025年5月6日



